
 
 

Nabídka IT pozic na MŠMT 
 
 

Co nabízíme? 

✅ Finanční ohodnocení – až 32.180 Kč měsíčně podle typu úvazku.  

✅ Pružnou pracovní dobu. 

✅ Možnost práce z domova po adaptačním procesu.  

✅ Podporu mentora a školení pro profesní růst.  

✅ Flexibilní pracovní podmínky – různé typy úvazků dle 
individuálních potřeb.  

✅ Investici do vzdělávání – školení, kurzy a možnost certifikací.  

✅ Moderní pracovní prostředí – inovativní projekty, skvělý kolektiv 
a profesní perspektivu. 

✅Benefity zde. 

✅Nástup možný od prázdnin🌞. 
 
Otevřené pozice (viz příloha): 

• Síťový administrátor 
• Administrátor pro ekosystém Microsoft 365 
• Administrátor pro virtualizaci 
• Administrátor pro správu databázových serverů 
• Administrátor pro zálohování 
• Bezpečnostní analytik/specialista 
• Architekt informačních systémů 
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Benefity pro zaměstnance MŠMT 

Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy je zaměstnavatelem, který svým zaměstnancům 

poskytuje benefity, jejichž cílem je zpříjemnit zaměstnancům nejen pracovní, ale i osobní 

život. Níže naleznete přehled toho, co svým zaměstnancům MŠMT v současné době nabízí.  

Benefity  

Docházka a pobyt na pracovišti  

• Homeoffice v rozsahu 4 nebo 8 dnů v měsíci, pokud to umožňuje charakter 

vykonávaných činností  

• Pružná pracovní doba (pevné jádro PO-ČT 9-15 hod. a PÁ 9-14 hod.)   

• 5 týdnů dovolené   

• Indispoziční volno (tzv. sick day) v rozsahu 5 dnů za rok   

• 1 den služebního volna na zařizování osobních záležitostí (platí pouze pro služební 

poměr)  

• Pracoviště v historickém centru města nebo v moderní kancelářské budově ve 

Vysočanech  

Stravování  

• Příspěvek na stravování   

• Bistro v budově na Karmelitské  

Další finanční benefity  

• Příspěvek na penzijní připojištění / doplňkové penzijní spoření  

• Zaměstnanecký program mobilního operátora se zvýhodněnými tarify a dalšími 

službami i pro rodinné příslušníky  

• Příspěvek na Multisport kartu  

Osobní rozvoj  

• Onboarding, adaptační proces a přidělení mentora   

• Studijní volno v rozsahu až 5 dnů za rok (platí pouze pro služební poměr)  

• 2 dny na přípravu k vykonání obecné části úřednické zkoušky a 2 dny na 

přípravu k vykonání zvláštní části úřednické zkoušky ve vykonávaném oboru 

služby (platí pouze pro služební poměr);  

• Průběžné odborné vzdělávání ve vykonávaných činnostech  

• Průběžný rozvoj tzv. měkkých dovedností  

• Jazykové kurzy*  

Ostatní benefity  

• Notebook*  

• Mobilní telefon*  

• Kapacitně omezená možnost ubytování pro mimopražské zaměstnance  

• Mateřská škola v ul. Holečkova, Praha 5   

• Příměstské tábory v době letních a podzimních prázdnin   

 
 

https://msmt.gov.cz/uploads/Benefity_2023.pdf

