Nabidka IT pozic na MSMT

Co nabizime?

Financni ohodnoceni — az 32.180 K¢ mésicné podle typu Uvazku.
Pruznou pracovni dobu.

Moznost prace z domova po adaptacnim procesu.

Podporu mentora a skoleni pro profesni rlst.

Flexibilni pracovni podminky — r(izné typy uvazkl dle
individualnich potreb.

Investici do vzdélavani — skoleni, kurzy a moznost certifikaci.

Moderni pracovni prostredi — inovativni projekty, skvély kolektiv
a profesni perspektivu.

Benefity zde.
Néstup mozny od prézdnin.

Oteviené pozice (viz priloha):
 Sitovy administrator
« Administrator pro ekosystém Microsoft 365
« Administrator pro virtualizaci
. Administrator pro spravu databazovych server(
« Administrator pro zalohovani
. Bezpecnostni analytik/specialista
« Architekt informacnich systém{

Mgr. Svétlana DobeSova Krynska
ministersky rada

Oddéleni statni sluzby (S21)

Odbor personalni a statni sluzby (S2)

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Karmelitska 529/5

118 12 Praha 1 — Mala Strana

tel: +420 234 812 218

mob: +420 778 751 332

https://msmt.gov.cz



https://www.msmt.cz/ministerstvo/benefity-pro-zamestnance-msmt
https://msmt.gov.cz/

Benefity pro zaméstnance MSMT

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy je zaméstnavatelem, ktery svym zaméstnancim
poskytuje benefity, jejichz cilem je zpfijemnit zaméstnanclim nejen pracovni, ale i osobni
zivot. NiZe naleznete piehled toho, co svym zaméstnanciim MSMT v soucasné dob¢ nabizi.

Benefity

Dochézka a pobyt na pracovisti

o Homeoffice v rozsahu 4 nebo 8 dnii v mésici, pokud to umoziuje charakter
vykonavanych ¢innosti

« PruZna pracovni doba (pevné jadro PO-CT 9-15 hod. a PA 9-14 hod.)

e 5 tydntu dovolené

e Indispozicni volno (tzv. sick day) v rozsahu 5 dnt za rok

e 1 den sluZebniho volna na zarizovani osobnich zaleZitosti (plati pouze pro sluzebni
pomer)

e Pracovisté v historickém centru mésta nebo v moderni kancelaiské budové ve
Vyso¢anech

Stravovani

o Prispévek na stravovani
e Bistro v budové na Karmelitské

Dalsi finan¢ni benefity

o Prispévek na penzijni pripojisténi / doplitkkové penzijni sporeni

e Zaméstnanecky program mobilniho operatora se zvyhodnénymi tarify a dalSimi
sluzbami i pro rodinné prislusniky

o Prispévek na Multisport kartu

Osobni rozvoj

e Onboarding, adaptacni proces a pridéleni mentora

e Studijni volno v rozsahu az 5 dnii za rok (plati pouze pro sluZzebni pomér)

e 2dny na pripravu k vykonani obecné ¢asti ufednické zkousky a 2 dny na
pripravu k vykonani zvlastni ¢asti arednické zkousky ve vykonavaném oboru
sluzby (plati pouze pro sluzebni pom¢r);

e Prubézné odborné vzdélavani ve vykonavanych ¢innostech

e Priibézny rozvoj tzv. mékkych dovednosti

o Jazykové kurzy*

Ostatni benefity

o Notebook*

e Mobilni telefon*

o Kapacitné omezena moZnost ubytovani pro mimoprazské zaméstnance
o Materska Skola v ul. Holeckova, Praha 5

o Priméstské tabory v dobé letnich a podzimnich prazdnin


https://msmt.gov.cz/uploads/Benefity_2023.pdf

